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Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

Na podstawie art. 11 i art. 13 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1135), Dyrektor Administracji Zasobow Komunalnych we Wioctawku ogtasza
nabdr kandydata na wolne stanowisko pracy:

Inspektor
w Referacie Finansowo - Ksiegowym

w Administracji Zasobéw Komunalnych we Wioctawku, ul. Ostrowska 30, 87-800 Wtoctawek.

1. Wymagania kwalifikacyjne:

1) wymagania niezbedne:

a) wyksztafcenie: wyzsze lub $rednie (preferowane ekonomiczne);

b) znajomo$¢: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach publicznych, ustawy kodeks
postepowania administracyjnego, ustawy o rachunkowosci ;

c) staz pracy przy wyksztatceniu Srednim: minimum 5 lat, przy wyzszym 3 lata;

d) obywatelstwo polskie;

e) peina zdolno$¢ do czynnoci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych;

f) niekaralnosc/brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$ine przestepstwo écigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

g) nieposzlakowana opinia;

2) wymagania dodatkowe:

a) ukonczone studia na kierunku rachunkowosci lub finansow,

b) znajomosc: programéw ksiegowych, w tym programu Papirus, obsfugi urzadzen biurowych,
komputera, programu komputerowego Microsoft Office;

c) doswiadczenie w prowadzeniu ksiegowosci budzetowej (mile widziane);

d) inne (np. predyspozycje osobowosciowe): umiejetnos¢é  sprawnego  planowania
I organizowania pracy, samodzielno$¢, kreatywnos¢, komunikatywno$é, umiejetnos¢ pracy
w zespole, sumiennos$¢, postawa etyczna, bezstronno$e.

2. Zakres zadaf wykonywanych na stanowisku zgodnie z zakresem czynnosci opublikowanym
tacznie z niniejszym ogtoszeniem.

3. Warunki pracy na stanowisku:

1) wymiar czasu pracy: petny etat, 35 godzin tygodniowo;

2) praca administracyjno — biurowa w godzinach pracy AZK;

3) obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie, uzytkowanie sprzetu biurowego (drukarka,
kserokopiarka, niszczarka dokumentow);

4) lokalizacja stanowiska pracy: stanowisko pracy znajduje sie na | pietrze siedziby budynku AZK
(bez windy), lokalizacja Wioctawek, ul. Ostrowska 30, praca wymaga przemieszczania sie
w budynku AZK;

5) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci 4.922,00 zt brutto;

6) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci od 5% do 20% miesiecznego wynagrodzenia
zasadniczego, w zaleznosci od udokumentowania zatrudnienia;

7) nagroda jubileuszowa, w przypadku nabycia prawa do nagrody;

8) dodatkowe wynagrodzenie roczne, tzw. , trzynastka ", w przypadku nabycia prawa do niej prawa;



9) mozliwos¢ skorzystania ze $rodkéw Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych,
np. dofinansowanie do wypoczynku;
10) dofinansowanie do zakupu okularéw/szkiet korygujacych wzrok, w przypadku wskazania
z orzeczenia lekarskiego;
11) mozliwo$¢ gromadzenia $rodkow w Pracowniczych Planach Kapitatowych;
12) pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony — na okres 6 miesiecy;
13) przewidywany termin zatrudnienia: luty 2026 r.

. Dostepno$¢: Administracja Zasobow Komunalnych we Whoctawku jest pracodawca rownych szans.
Dokumenty aplikacyjne rozwazane s z réwng uwagg bez wzgledu na ple¢, wiek,
niepetnosprawnosc, rase, religie, narodowo$¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie
chroniong.

. Wskaznik zatrudnienia osob niepefnosprawnych w  Administracji Zasobow Komunalnych
we Wioctawku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania
0s0b niepetnosprawnych w miesiacu grudzier 2025 r. wynidst co najmniej 6%.

. Wymagane dokumenty:

1) witasnorecznie podpisany list motywacyjny;

2) wiasnorecznie podpisany zyciorys (CV);

3) wypetniony i wtasnorecznie podpisany oryginalny kwestionariusz osobowy,

4) witasnorecznie podpisane o$wiadczenia o:

a) posiadanym obywatelstwie polskim, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

b) posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych:

c) niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umysine przestepstwo skarbowe (w przypadku wyboru kandydata
na wolne stanowisko urzednicze za$wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego);

d) nieposzlakowanej opinii;

5) wiasnorecznie podpisana klauzula zgody i klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
zawierajaca wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zwartych w dokumentach
aplikacyjnych, niezbednych do realizacji procedury naboru;

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe**;

7) kserokopie $wiadectw pracy dokumentujacych posiadany staz pracy oraz w przypadku
pozostawania w stosunku pracy, zaswiadczenie o pozostawaniu w zatrudnieniu na podstawie
umowy o prace™*;

8) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 .
o0 pracownikach samorzadowych**;

. Termin, miejsce i forma sktadania dokumentow:
1) Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadac:
a) osobiscie w siedzibie Administracji Zasobéw Komunalnych we Wioctawku, ul. Ostrowska 30,
pokdj nr 15 (Sekretariat);
b) przesta¢ pocztg na adres:

Administracja Zasobow Komunalnych we Wioctawku
ul. Ostrowska 30
87-800 Wioctawek

lub



c) przestat za pomocy $rodkéw komunikacji elektronicznej, z zastrzezeniem, iz dokumenty
przestane w formie elektronicznej dokumenty musza byé uwierzytelnione przy uzyciu
mechanizméw okreslonych w art. 20a ust. 1 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji
dziatalno$ci podmiotow realizujgcych zadania publiczne.

2) Dokumenty aplikacyjne ztozone w siedzibie Administracji Zasobéw Komunalnych we Wioctawku
lub przestane pocztg powinny znajdowaé sie w zamknietej kopercie z podaniem oznaczenia,
jakiego naboru dotycza.

3) Dokumenty aplikacyjne przyjmowane sg w nieprzekraczalnym terminie do dnia:

25 stycznia 2026 r.

4) O zachowaniu terminu ztozenia dokumentow aplikacyjnych decyduje odpowiednio data ztozenia
do Administracji Zasobow Komunalnych we Wioctawku lub data stempla pocztowego.

Obowiazek informacyjny

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L. z 2016r. Nr 119, s.1), dalej RODO informuje, Ze:

1)

9)

Administratorem danych osobowych jest Administracja Zasobéw Komunalnych we Wioctawku przy ul. Ostrowskiej 30,

87-800 Wioctawek;

Moze Pani/Pan kontaktowaé z wyznaczonym przez Administratora Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich

sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za pomoca adresu email: iod@azk.wloclawek.pl ;

Pani/Pana dane osobowe w zakresie niezbednym wskazanym w przepisach prawa pracy beda przetwarzane w celu

przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego, natomiast inne dane, w tym dane do kontaktu, na podstawie

zgody, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie;

W zwigzku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowia;

a) art. 6ust. 11lit. c RODO w zwigzku z art. 22 § 1 oraz § 3-5 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO,

c) art 6ust. 1lit. aRODO;

Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres 4 miesigcy

od momentu zakoriczenia rekrutacji;

Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym nie beda podlega¢ profilowaniu;

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Unig Europejska, Norwegie,

Liechtenstein i Islandie);

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych,

) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

) prawo do usuniecia danych osobowych,

) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODOY);

Pani/Pana dane osobowe beda przekazywane i udostepniane wylacznie podmiotom uprawnionym na podstawie

przepisow prawa;

D QO O

10) Zgodnie z art. 15 ustawy o pracownikach samorzadowych informacje o wyniku naboru zwierajace imie, nazwisko

Wioctawek, dn. 15.01.2026 r.

* niewlasciwe skreslic.

oraz miejscowo$¢ zamieszkania w rozumieniu przepiséw Kodeksu cywilnego, zostang upublicznione na stronie
internetowej  https:/bip.azk.wloclawek.pl oraz na tablicy informacyjnej Administracji Zasobow Komunalnych
we Wioctawku przez okres co najmniej 3 miesiecy.

** kandydat moze by¢ zobowigzany do okazania, w wyznaczonym terminie, oryginatéw dokumentéw pod rygorem

wykluczenia z postepowania rekrutacyjnego.



