Wioctawek, 29.01.2026 .

DYREKTOR PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZEJ nr 1 ,MALUCH” we
Witoctawku

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Zastepca dyrektora

wymiar 1 etat — umowa o prace

l.
1.
2.

a)

b)

Wymagania w stosunku do kandydatéw — niezbedne:
Posiada obywatelstwo polskie;
Posiada tytut zawodowy magistra lub tytut rownorzedny;

Na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie
lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace
socjalng, pedagogike opiekuhczo — wychowawczg, albo

Na dowolnym kierunku, uzupetniony studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, hauk o rodzinie lub resocjalizacji;

Posiada co najmniej 3-letni staz pracy w placowce opiekunczo-wychowawcze;j
lub innej instytucji zajmujgcej pracag z dzieckiem i rodzing;

Nie jest i nie byt pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
jest zawieszona ani ograniczona;

Wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w
stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;

Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

Nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle
Seksualnym z dostepem ograniczonym;

Jest zdolny do kierowania placoéwkg opiekuhczo — wychowawczg, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwskazan do petnienia
tej funkcji;

Ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych;

. Cieszy sie nieposzlakowang opinig.

Wymagania w stosunku do kandydatéw — dodatkowe:

Kursy, szkolenia z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing;



a)

b)

d)

e)

f)

g)
h)

j)
k)

Przedtozenie zwieztego opisu koncepcji funkcjonowania Placowki Opiekunczo
— Wychowawczej nr 1 ,Maluch” we Wioctawku siedzibg przy ul. Sielskiej 3 we
Wioctawku.

Zakres wykonywanych zadanh na stanowisku — podstawowy:

Do obowigzkow Zastepcy Dyrektora nalezeé bedzie kierowanie Placoéwkag
Opiekunczo-Wychowawczg nr 1 ,Maluch”, ktéra zapewnia wspolng obstuge,
dla POW nr 2 ,Calineczka” i POW nr 6 ,Nibylandia” jednoczesnie kierowanie
w/w Placéwkami przy pomocy wyznaczonego wychowawcy.

Do podstawowych zadan Zastepcy Dyrektora naleze¢ bedzie w szczegolnosci:
Kierowanie biezgcymi sprawami Placowek;
Dbanie o majatek i wyposazenie Placowek

Nadzorowanie biezgcego funkcjonowania Placowek w tym realizacji Ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz Rozporzgdzenia w
sprawie instytucjonalnej pieczy zastepcze;.

Ustalanie i egzekwowanie organizacji oraz zasad pracy;

Sprawowanie nadzoru merytorycznego i kontroli prawidtowej realizacji zadan
przez podlegtych pracownikéw;

Zapewnienie dzieciom umieszczonym w Placoéwkach odpowiednich
standardéw opiekunczych i wychowawczych;

Czuwanie nad przestrzeganiem przepisow prawa;
Ksztaltowanie odpowiedniej atmosfery w Placéwkach;
Zapewnienie wtasciwych warunkéw bhp i ppoz. w Placowkach;
Przestrzeganie dyscypliny pracy w Placowkach;

Realizowanie powierzonych mu do wykonania Uchwat Rady Miasta
Wioctawek oraz Zarzgdzen Prezydenta Wioctawka,;

Podejmowanie odpowiednich przedsiewzie¢ wynikajgcych z obowigzujgcych

uregulowan prawnych dotyczgcych funkcjonowania placéwek opiekunczo —

wychowawczych.

IV. Korzysci:

zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
dodatek stazowy od 5- 20% wynagrodzenia zasadniczego,

dodatek funkcyjny



— dodatek motywacyjny 1000 zt.

— nagrody jubileuszowe,

— pakiet socjalny,

— mozliwo$¢ przystgpienia do ubezpieczenia grupowego

— mozliwo$¢ przystgpienia do Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
V. Wymagane dokumenty:
a. zyciorys (CV),
b. list motywacyjny,

c. kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie oraz kserokopie
dodatkowych

dokumentow o posiadanych umiejetnosciach,

d. wymagane oswiadczenia wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej:

- nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest
jej zawieszona ani ograniczona,

- wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku
do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

- nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- jest zdolna do pracy w placéwce opiekunczo- wychowawczej, co zostato
potwierdzone zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwskazan do tej pracy.

e. kwestionariusz osobowy, ktérego wzor stanowi zatgcznik do ogtoszenia,
f. kserokopia dowodu osobistego,

g. aktualne zaswiadczenie lekarskie,

h. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
0 nastepujgcej tresci:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku z
prowadzonym naborem na stanowisko zastepcy dyrektora w Placowce Opiekunczo-
Wychowawczej nr 1 ,Maluch” we Wtoctawku oraz na ich publikacje na stronie
internetowe] Placowki i na tablicy informacyjnej Placéwki Opiekunczo-
Wychowawczej nr 1 ,Maluch” we Witoctawku.



Oferty nalezy sktada¢ do 13 lutego 2026 r. do godz. 12.00 osobiscie w siedzibie
Placéwki Opiekunczo- Wychowawczej nr 1 ,,Maluch” przy ul. Sielskiej 3 we
Wioctawku.

O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informaciji Publicznej Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej nr 1 ,Maluch” we
Witoctawku.

Dorota Wilczura — dyrektor

Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej nr 1 ,Maluch”

Kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie
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Miejsce zamieszkania (adres do korespondencii).........ccooccueeiiriiiiieiinieen e



(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

1. Przebieg dotychczasowego zatrudni€nia: .............cceeieirieienieiieriese e

1. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnos$ci, zainteresowania..............cccveeeeeveeereeeeeeee e

(np. stopien znajomoS$ci jezykdéw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

1. Oswiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje*) w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
1. Oswiadczam, Ze dane zawarte w pkt 1-4 sg zgodne z dowodem osobistym seria....... nr..........
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(miejscowosc i data)
(podpis osoby ubiegajgcej sie zatrudnienie)

*) Wiasciwe podkresli¢



