Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia OA.022.4.2026

Dyrektora Sadu Okrggowego we Wioctawku
z 16 marca 2026r.

DYREKTOR SADU OKREGOWEGO
we WLOCLAWKU
w dniu 16 marca 2026r.
oglasza konkurs na staz urzgdniczy — 1 stanowisko Stazysty w wymiarze 1 etatu (docelowo
stanowisko sekretarza sgdowego — umowa na czas okreslony — z mozliwoscig przedtuzenia na czas
nieokreslony po odbyciu i ukonczeniu z wynikiem pozytywnym kursu stazowego)
w Sadzie Okregowym we Wioctawku, ul. Zeromskiego 28, 87-800 Wioctawek
nr referencyjny: OA.1101.6.2026

L OKkreslenie wolnego stanowiska:

1) Stanowisko- Stazysta;

2) llo$¢ wolnych stanowisk- 1 stanowisko;

3) Wymiar czasu pracy- pelen etat;

4) Zatrudnienie- na podstawie umowy na czas okreslony (z mozliwoscig przedluzenia na czas
nieokreslony po odbyciu i ukonczeniu z wynikiem pozytywnym stazu urzedniczego);

5) Miejsce pracy- Sad Okregowy we Wloctawku;

6) Wynagrodzenie miesigczne brutto- 5.000,00 zl (do czasu ukonczenia stazu urzedniczego);

7) Dodatkowe wynagrodzenie roczne;

8) Dodatek stazowy;

9) Nagroda jubileuszowa;

10) Swiadczenia pieniezne z ZFSS.

1L Zakres zadan wykonywanych na stanowisku Stazysta:

Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bgdzie nalezato miedzy innymi:

1) Prowadzenie akt sadowych;

2) Obstuga referatu sgdziego;

3) Protokotowanie na rozprawach i posiedzeniach sadu;

4) Obstuga urzadzen ewidencyjnych stuzacych do rejestrowania spraw, takze przy wykorzystaniu
systemu informatycznego;

5) Przygotowywanie i wysylanie korespondencji (wezwania, zawiadomienia, pisma, odpisy
orzeczen);

6) Sporzadzanie wokand,;

7) Wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z dziataniem sekretariatu sadowego
przewidzianych w Zarzadzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie organizacji i zakresu
dziatania sekretariatow sadowych oraz innych dziatéw administracji sadowej z dnia 12 grudnia
2003 r. (Dz. Urz. MS z dnia 19 czerwca 2019 r., poz. 138 ze zm.).

III. Wymagania niezbedne:

1) wyksztalcenie wyzsze lub $rednie i zdany egzamin maturalny,

2) peha zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

3) nieposzlakowana opinia,

4) niekaralno$¢ za przestgpstwo lub przestepstwo skarbowe,

5) niepodleganie postgpowaniu o przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe,

6) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,



7)

8)

1))

2)

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

rzetelnos¢, komunikatywnos¢, kreatywnosé, odpornos¢ na stres 1 wysoki poziom kultury
osobistej oraz umiejetnos$¢ pracy w zespole,

znajomos$¢ techniki pracy biurowej, w tym umiejetnos¢ postugiwania si¢ sprzetem
komputerowym i znajomo$¢ pakietu MS Office.

Iv. Wymagania dodatkowe (mile widziane aczkolwiek nie niezbedne — bedg
dodatkowym atutem):

doswiadczenie zawodowe — praca w charakterze pracownika administracyjno-biurowego

(odbyty staz, zatrudnienie w jednostkach sadownictwa powszechnego, prokuraturze

lub jednostkach administracji publicznej) — bedzie dodatkowym atutem,

umiejetnos$¢ bezwzrokowego pisania — bedzie dodatkowym atutem.

V. Wymagane dokumenty i o$§wiadczenia:

wlasnorgcznie podpisane podanie o przyjecie do pracy na ww. stanowisko skierowane
do Dyrektora Sagdu Okregowego we Wioctawku z aktualnym adresem zamieszkania i numerem
telefonu kontaktowego;

wlasnore¢cznie podpisany zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

kopie dokumentéw potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie dla celéw rekrutacji;

kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i uprawnienia zawodowe;
wlasnorecznie podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych zatgcznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia;

wlasnorgcznie podpisane os$wiadczenie kandydata, iz nie byt karany za przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe zafgcznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia;

wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie kandydata, iz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe
zatgceznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia;

wiasnorecznie podpisana klauzula informacyjna w zakresie przetwarzania danych osobowych
dla oséb biorgcych udzial w procesie rekrutacji, wg wzoru stanowigcego zafgcznik Nr 2
do niniejszego ogloszenia;

10) wlasnorgcznie podpisane o§wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych, wg. wzoru stanowigcego zalgcznik Nr 3 do niniejszego ogloszenia.

Do zgloszenia kandydat moze dotaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje
1 osiggniecia.

VL. Termin sktadania dokumentow: 1 kwietnia 2026r.

VII.  Miejsce sktadania dokumentow:
Biuro Podawcze Sadu Okregowego we Wloclawku
ul. Zeromskiego 28
87-800 Wloclawek

Kandydat sktada wymagane dokumenty w zamknietej kopercie bezposrednio w siedzibie Sadu

przy ul. Zeromskiego 28, w Biurze Podawczym albo nadaje droga pocztowa, z podaniem oznaczenia

konkursu. W przypadku nadania dokumentéw droga pocztowa, za datg ich zlozenia uwaza si¢ datg

stempla pocztowego.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Przy sktadaniu dokumentdéw nalezy powolywacé si¢ na nr referencyjny konkursu OA.1101.6.2026



Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem przeprowadzenia konkursu na staz
urzedniczy - 1 stanowisko Stazysty w wymiarze 1 etatu (docelowo stanowisko sekretarza sagdowego -
umowa na czas okreslony — z mozliwos$cig przedtuzenia na czas nieokreslony po odbyciu i ukonczeniu
z wynikiem pozytywnym kursu stazowego) w Sadzie Okregowym we Wtoctawku wprowadzonym
Zarzadzeniem OA.022.4.2026 Dyrektora Sadu Okregowego we Wloctawku z 16 marca 2026r.
(Regulamin do wgladu w Oddziale Administracyjnym (kadry) — pokoj 031 lub na stronie internetowej
Sadu Okregowego we Wioctawku www.wloclawek.gov.pl).

Po zakonczeniu konkursu dokumenty ztozone przez kandydatoéw, ktorzy:

—  zostang zakwalifikowani do zatrudnienia: beda dotaczone do ich akt osobowych,

—  zostang umieszczeni na liScie rezerwowej: przechowywane beda przez okres obowigzywania
tej listy, a nastgpnie zostang komisyjnie zniszczone, jednak nie wczesniej niz 3 miesigce
od daty zakonczenia procedury konkursowej,

— nie przejda pozytywnie procedury konkursowej: zostang komisyjnie zniszczone po uptywie
3 miesiecy od daty zakonczenia procedury konkursowe;.

Na wniosek osoby, ktéra zostata wpisana na liste rezerwowg lub nie przeszta procedury konkursowe;j
dokumenty zostang odestane na wskazany we wniosku adres. Wniosek mozna sktada¢ w terminie
do 3 miesigcy od zakonczenia procedury.

Pierwszym etapem rekrutacji bedzie selekcja wstepna pod katem spelnienia wymogow

formalnych przystapienia do konkursu.

Pierwszy etap odbedzie si¢ 10 kwietnia 2026r.

Kandydaci spetniajacy wymogi formalne o terminie i miejscu drugiego etapu konkursu
(praktycznego sprawdzianu umiejetnosci, ktory sktada sie z: testu z wiedzy ogdlnej o sadownictwie
powszechnym oraz sprawdzeniu umiejetnosci szybkiego pisania na komputerze ze stuchu i umiejgtnosci
obstugi pakietu MS Office) zostana powiadomieni poprzez ogloszenie umieszczone na stronie

internetowej Sadu Okregowego we Wloclawku www.wloclawek.gov.pl .

Zakres testu z wiedzy ogodlnej o sadownictwie powszechnym obejmuje nastgpujace przepisy:

1) Ustawa z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sadéw powszechnych (tekst jedn. Dz. U.
7 2024 1. poz. 334 ze zm.) Dziat I, Rozdziaty 1-3, Rozdziat 6.

2) Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 23 grudnia 2015 r. Regulamin urzedowania
sadow powszechnych (Dz. U. z 2024r. poz. 867 ze zm.) Dzial [; Dziat II; Dziat I1I.

3) Ustawa z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratury (tekst jedn. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1332 ze zm.).

4) Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 3 marca 2017 r., w sprawie stanowisk
i szczegotowych zasad wynagradzania urz¢dnikoéw 1 innych pracownikow sadow i prokuratury
oraz odbywania stazu urzedniczego (tekst jedn. Dz. U. z 2023r. poz. 2016 ze zm.).

5) Zarzadzeniu Ministra Sprawiedliwo$ci w sprawie organizacji i zakresu dziatania sekretariatow
sadowych oraz innych dziatéw administracji sadowej z dnia 19 czerwca 2019 r. (tekst jedn. Dz.
Urz. MS 22019 r. poz. 138 ze zm.).

Kandydaci, ktorzy pozytywnie zaliczg praktyczny sprawdzian umiejgtnosci zostang powiadomieni

poprzez ogloszenie umieszczone na stronie Sadu Okrggowego we Whoctawku www.wloclawek.gov.pl

o terminie i miejscu trzeciego etapu konkursu (rozmowy kwalifikacyjnej).

Dyrektor Sadu Okregowego
we Wioctawku

mgr Halina Wawrzyniak
/podpisano elektronicznie/


http://www.wloclawek.gov.pl/
http://www.wloclawek.gov.pl/
http://www.wloclawek.gov.pl/

Zatgcznik Nr 1

do Ogloszenia o Konkursie

na staz urzedniczy

w Sadzie Okrggowym we Wioctawku z 16 marca 2026r.

(miejscowosc i data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:
e posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych;
e nie bylem/am karany/a za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe;
e nie toczy si¢ przeciwko mnie postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe;
e posiadam stan zdrowia, ktory pozwala na zatrudnienie na stanowisku stazysty.

(data i wlasnoreczny podpis)



Zalacznik Nr 2

do Ogtoszenia o Konkursie

na staz urzgdniczy

w Sadzie Okregowym we Wioctawku z 16 marca 2026r.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych
dla oséb bioracych udzial w procesie rekrutacji w Sadzie Okregowym we Wloclawku

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych

osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, RODO) informuje, zZe:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych, zebranych w procesie rekrutacji, jest Prezes lub
Dyrektor Sagdu Okregowego we Wioctawku, z siedzibg we Wioctawku przy ul. Zeromskiego 28,
kazdy w zakresie realizowanych zadan.

2. Z Inspektorem Ochrony Danych (IOD) - Patrycja Zajk - mozna si¢ kontaktowa¢ za posrednictwem
adresu mailowego: iod@wloclawek.so.gov.pl lub telefonicznie (054) 231-85-39.

3. Pani/Pana dane beda przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji wytonienia najlepszego
kandydata do pracy na danym stanowisku w Sadzie Okrggowym we Wloctawku.

4. Podstawe prawng przetwarzania danych stanowia przepisy:

art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO oraz art. 221 i art. 22 2, ustawy z 26.06.1974 r. — Kodeks pracy, a takze
przepisy wilasciwych ustaw i innych aktow prawnych regulujacych dany proces rekrutacji' —
w zakresie danych, ktérych podanie jest obowigzkowe,

* art. 6 ust. 1 lit. a RODO lub art. 9 ust. 2 a) RODO w oraz art. 22 lai art. 22 1b ustawy z 26.06.1974r.
— Kodeks pracy w zakresie danych, ktorych podanie nie jest obowigzkowe — przekazanych na podstawie
Pani/Pana zgody,

*art. 6 ust. 1 lit f RODO — w zakresie, w jakim dane z rekrutacji przechowywane sg w celu dochodzenia
roszczen lub ochrony prawnej w zwigzku z dochodzeniem roszczen.

*

5. Podanie danych, przystepujac do konkursu, jest wymogiem ustawowym i jest niezbgdne w celu
skutecznego przeprowadzenia procesu rekrutacji. Niepodanie danych skutkuje brakiem mozliwosci
udziatu w konkursie.

6. Bioragc udziat w konkursie i podajac dane osobowe inne niz te wymagane przepisami prawa,
potwierdza Pani/Pan, ze wie, w jakim celu i w jaki sposob dane te begdg przetwarzane, oraz
ze dobrowolnie i $wiadomie wyraza Pani/Pan zgodg¢ na ich przetwarzanie. Zgodg¢ na ich przetwarzanie,
moze Pani/Pan dowolnym momencie wycofa¢. Wycofanie zgody nie bgdzie wptywaé na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.

7. Pani/Pana danych osobowych moga by¢ ujawnione:

— osobom fizycznym oraz podmiotom uprawnionym przepisami prawa;

— podmiotom przetwarzajacym dane na zlecenie i w imieniu Administratora;

Przez ujawnienie nalezy rozumie¢ faktyczne przekazanie danych lub umozliwienie dostgpu do danych,
niezaleznie od tego w jaki sposob to nastepuje.

8. Po zakonczonym konkursie o§wiadczenia i dokumenty (za wyjatkiem oryginatow dokumentow), ktore
nie zostang przez Panig/Pana odebrane, zostang trwale zniszczone. Natomiast dane zawarte

I Na przyktad: Rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 stycznia 2008r. w sprawie szczegdtowego trybu i
sposobu przeprowadzania konkursow na staz urzedniczy w sadzie i prokuraturze (tekst jedn. Dz. U.2014.400); Ustawa z
dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadéw i prokuratury (t.j. Dz. U. z 2018r. poz. 577)


mailto:iod@wloclawek.so.gov.pl

w dokumentacji z przebiegu konkursu beda przechowywane przez okres wskazany w Instrukcji
kancelaryjnej sadow powszechnych stanowigcej zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia Ministra Sprawiedliwos$ci
z dnia 20 wrze$nia 2023 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji kancelaryjnej i jednolitego rzeczowego
wykazu akt w sadach powszechnych. W przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na
wykorzystywane danych osobowych w celu przysztych konkurséw, Pani/Pana dane beda
wykorzystywane przez okres nie dtuzy niz 12 miesigcy.

9. Posiada Pani/Pan prawo do zadania od Administratora:

- dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- sprostowania danych Pani/Pana dotyczacych (sprostowanie nalezy rozumie¢ jako poprawienie
nieprawidlowych danych, uzupeklienie niekompletnych danych, przedstawienie dodatkowych
informacji, przy czym uzupelnienie danych nie moze obejmowa¢ danych, ktore bytyby nadmierne.
Przedmiotem uzupetnienia nie moga by¢ dane, ktore sa nieprawidtowe):

- usuni¢cia danych Pani/Pana dotyczacych;

- ograniczenia przetwarzania danych Pani/Pana dotyczacych.

Kazde z ww. zadan bedzie przez Administratora rozpatrzone zgodnie z przepisami RODO oraz innymi
przepisami z zakresu ochrony danych osobowych.

10. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani /Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

11. Nie bedzie Pani/Pan podlegata/podlegal podejmowaniu decyzji, ktora opiera si¢ wylacznie
na zautomatyzowanym przetwarzaniu (decyzje bez udziatu cztowieka), w tym profilowaniu.

12. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani do organizacji
migdzynarodowych.

Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie
z powyzszg informacja.

data i czytelny podpis



Zalacznik Nr 3
do Ogtoszenia o Konkursie na staz urzgdniczy
w Sadzie Okregowym we Wioctawku z 16 marca 2026r.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji

Oswiadczam, iz zapoznatam/em sie z powyzszymi informacjami (klauzula informacyjna). Jednoczesnie,
W oparciu o art. 6 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady /UE/ 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych, wykraczajgcych poza zakres danych
okreslony w ogtoszeniu o konkursie przez Prezesa lub Dyrektora Sgdu Okregowego we Wtoctawku,

w celu realizacji procesu rekrutacji.

(data, podpis)

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych w przyszlych procesach rekrutacji

Zgodnie z art. 6 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady /UE/ 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/ WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) wyrazam dobrowolnie zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych, w tym danych wykraczajacych poza zakres
danych okreslony w ogtoszeniu o konkursie przez Prezesa lub Dyrektora Sgdu Okregowego

we Witoctawku w celu przysztych proceséw rekrutacyjnych, tj. nie dtuzej niz przez okres 12 miesiecy.

(data, podpis)
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