Kﬂ‘. ePraca

Stanowisko:

Numer:

Dodane przez:

WARUNKI PRACY | PLACY
Miejsce pracy:

Zakres obowigzkow:

Rodzaj umowy:
Warunki Swiadczenia pracy:

Praca tymczasowa oferowana przez
agencje:

Wymiar etatu:

Zmianowos¢:

Liczba godzin pracy w tygodniu:
Liczba godzin pracy w miesigcu:
Data rozpoczecia:
Wynagrodzenie brutto:

System wynagradzania:
Zawdd:

Zapewnienie wyzywienia:
Zatrudnienie od zaraz:
Zapewnienie zakwaterowania:

Pracodawca pokrywa koszt przejazdu
do Polski:

WYMAGANIA

Wymagania konieczne:
Wyksztatcenie:
Umiejetnosci i uprawnienia:
Pozostate wymagania:

Inne wymagania:

DANE PRACODAWCY:
Pracodawca:

Krétki opis dziatalno$ci gospodarczej:
Nr KRAZ:

Sposdb aplikowania:
Adres:

Osoba do kontaktu:
Numer telefonu:
E-mail:

Jezyk aplikacji:
Wymagane dokumenty:

7bfde71de3acf9b4531fa5dfa9f278a2

Oferta pracy - szczegoty

KOORDYNATOR/KA RODZINNE]J PIECZY ZASTEPCZE])
StPr/26/0693

Powiatowy Urzad Pracy we Wioctawku

ul. STODOLNA 68, 87-800 Wioctawek, powiat: m. Wioctawek, woj: kujawsko-pomorskie

Praca w Srodowisku zamieszkania wskazanych rodzin zastepczych i siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie we Wioctawku. Zadaniowy czas pracy.

Umowa o prace w zastepstwie

NIE

1

jedna zmiana
40

160
01.04.2026

od 5 400 PLN + dodatek za wystuge lat w zaleznosci od stazu pracy + dodatek motywacyjny
1.000,00 zt

Czasowy ze stawka miesieczng
koordynator rodzinnej pieczy zastepczej
NIE

NIE

NIE

NIE

wyzsze (w tym licencjat)
Prawo jazdy kat. B,obstuga komputera MS OFFICE

a) wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub b) wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku,
uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie,
resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej
oraz co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzieckiem i rodzing lub co najmniej roczne
doswiadczenie jako rodzina zastepcza lub prowadzacy rodzinny dom dziecka. Znajomos¢ obstugi
komputera pakiet MS Office, prawo jazdy kat. B, mile widziany wtasny samochéd (Pracodawca
pokrywa koszty faktycznego uzycia do celéw stuzbowych pojazdu wedtug obowiazujacej

stawki za 1 km przebiegu). Nie jest i nie byta pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona; wypetnia obowigzek alimentacyjny -

w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego; nie

byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe; nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym

z dostepem ograniczonym; daje rekojmie nalezytej realizacji zadan koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej. Zgodnie z wymogami Kodeksu Pracy oferty pracy sg neutralne pod wzgledem
ptci kandydatéw. Nazewnictwo stanowisk pracy stosuje sie na podstawie aktualnej Klasyfikacji
Zawodoéw i Specjalnosci.

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE WE WLOCLAWKU

bezposrednio do pracodawcy

ul. STODOLNA 68, 87-800 Wioctawek, powiat: m. Wioctawek, woj: kujawsko-pomorskie
Dorota Katedkiewicz

54-230-46-58

sekretariat@pcprwloclawek.pl

polski

CV, list motywacyjny

Wygenerowano w dniu 2026-04-02 r.



Sposob kontaktu / przekazania
dokumentoéw:

POZOSTALE DANE:
Liczba miejsc pracy:

Przeznaczone wytacznie dla oséb
zarejestrowanych w urzedzie pracy:

w tym dla niepetnosprawnych:

Przeznaczone dla 0séb
niepetnosprawnych (finansowanie z
PFRON):

Data dodania:

Mozliwe przekazanie do realizacji
przez inny PUP:

Data aktualizacji:
Data waznoSci:

7bfde71de3acf9b4531fa5dfa9f278a2

Preferowane formy kontaktu: osobiscie, telefon, e-mail, Termin: od poniedziatku do piagtku,

Godziny : 7.30-15.30

NIE

NIE

31.03.2026
NIE

14.04.2026

Wygenerowano w dniu 2026-04-02 r.



