Kujawshko-Pomorskie Certrum
Edukac) Nauczychol we Wioclawku
ul, Nowomiejshka 18A

Ry OGLOSZENIE

Dyrektor Xujawsko-Pomorskiego Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioctawku

oglasza nabér na stanowisko glownego ksiggowego/glownej ksiggowej

Miejsce wykonania pracy:

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Whoctawku,
ul, Nowomiejska 154,

87-800 Wioctawek

Stanowisko: giéwny ksiegowy/gléwna kslegowa

Rodzaj umowy: umowa o prace

‘Wymiar czasu pracy:

pelny etat

Wynagrodzenie: wynagrodzenie zasadnicze 7680 zt brutto, dodatek funkeyjny 1 stazowy

1. Wymagauia niezbgdne:

a)
b)

d)
¢)
f)

posiadane obywatelstwo polskie,

ukoficzone ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia
zawodowe, uzupeliajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne
studia podyplomowe 1 co najmniej 3-letnia praktyka w ksicgowosei albo
ukoficzona érednia, policealna lub pomaturalna szkota ekonomiczna i ¢o najmnie]
6-letnia praktyka w ksiegowodei,

nickaralnodé prawomoenym wyrokiem sadu za przestepstwo przeciwko mieniw,
przeciwko  obrotowl gospodarczemu, przeciwko  dziatalnodei  instytucji
pafistwowych oraz samorzadu ferytorialnego, przeciwko wiarygodnodei
dokumentow lub za przestgpstwo skarbowe,

pefna zdolnoé do czynnodel prawnych i korzystanie z peini praw publicznych,
stan zdrowia pozwalajgey na zatrudnienie na stanowisku gléwnego ksiegowego,
nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

a)
b)
©)
d)
¢)

f)
8)

dodwiadczenie zawodowe na stanowisku giéwnego ksiggowego w publiczoych
jednostkach o§wiatowych,

znajomoéé akidw prawnych zwigzanych z funkejonowaniem placoéwki oswiatowej
(Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy, ustawa o pracownikach samorzadowych, itd.)
znajomo$¢ ‘aktdw prawnych zwigzanych z rachunkowoscig budzetows (ustawa
o finansach publicznych, ustawa o rachunkowosci, rozporzadzenie w sprawie
szezegolnych zasad rachunkowodel oraz plandw kont, itd.),

znajomodé zasad rozliczania projektoéw finansowanych z funduszy unijnych,
umiejgtnodé  obstugi  komputerowych programéw  ksiggowyeh: Ksiggowosé
Vuican, iPKO, BeStia, KSAT. -

umiej¢tnodé obstugi komputerowych aplikacji biurowych,

samodzielnodé, dyspozycyinodé, komunikatywnodé, umiejetnodé podejmowania
decyzji, zdolnodci analityezne, odpornosé na stres.




3. Zakres czynno§ci na stanowislku:

a)
b)

¢)

d)
¢)
f)

g)
h)

i)
J)
k)
)

opracowywanie plandw finansowych jednostki w zakresie kwalifikacji budZzetowej
i zmian w tych planach,

prowadzenie ewidencji ksiggowej zgodnie z obowigzujaeymi przepisami oraz
sporzadzanie sprawozdawczoscl wg Wymogow obowigzujacych rozporzadzen,
planowanie, koordynowanie, kierowanie i nadzér nad pracg pracownikow
ksiegowodci,

podejmowanie decyzji na stanowisku kierowniczym,

dekretacia dowoddw ksiggowych,

realizacja wydatkéw i dochodéw zgodnie z planami finansowymi jednostki oraz
analiza ich wykonania,

nadzér nad prawidfowym obiegiem dowodéw ksiggowych,

dokonywanie kontroli operacji gospodarczych 1 finansowych z planem
finansowym, '

zatwierdzanie dokumentéw do wyplaty,

sporzadzanie bilansu jednostki,

optacowywanie przepisow organizacyjnych finansowo - ksiggowych,
dostosowywanie aktéw wewngtiznych jednostki do zmian w zewngtrznych
przepisach finansowo - ksiggowych,

m) informowanie dyrektora o sytuacji finansowej jednostki na podstawie analiz

n)
0)

wykonania plandw finahsowych,
archiwizowanie dokumentéw ksiggowych,
inne zadania wynikajgce ze stanowiska pracy gtéwnego ksiggowego.

4, Wymagane dokumenty:

a)
b)

¢)

d)
e)

list motywacyjny,

Cv, _ _

kserokopie dyploméw, certyfikatéw i innych dokumentow potwierdzajgcych

posiadane kwalifikacje, _

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadezenie zawodowe,

o$wiadezenie o posiadariiu pizez kandydata:

- obywatelstwa polskiego,

. pelnej zdolnodei do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

- o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo umyslne
$cigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarhowe,

- o posiadaniu nieposzlakowanej opinii, ‘

O14Z

- 0 zapoznaniu si¢ z informacja w zwigzku z przetwarzaniem danych osoby,
ktérej dane dotycza.

f) inne dokumenty, jezeli obowlgzek ich stozenia wynika z odrgbnych przepisow.

List motywacyjuy oraz CV powinny by¢ opatrzone Klauzulg: ,,Wyrazam zgodg
pa przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie zustawsg z dnia 29 sierpnia 1997 1.
o ochronie danych osobowych oraz ustaws z dnja 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych”, '




5. Termin, sposéb i miejsce skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Oferta
pracy na stanowisko gléwnego ksiggowego” w terminie do 17 kwietnia 2026 r. do godziny
15.00 w sekretariacie placowki p. 101 lub przestaé poczta na adres:

Kujawsko-Pomorskie Centrum Edukacji Nauczycieli we Wioclawku

ul. Nowomiejska 15A

87-800 Wioclawek

z dopiskiem ,Nabér na stanowisko gléwnego ksiggowego/glownej ksiegowe;”

(liczy sig¢ data stempla pocztowego).

Oferty, ktore wplyng do placowki po wyzej okre§lonym terminie nie beda
rozpatrywane.

6. Informacje dodatkowe:

Uprzejmie informujemy, ze nadestanych ofert nie zwracamy (mozna je odbiera¢
w terminie miesigea od opublikowania informacji o wynikach naboru) i zastrzegamy sobie
prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogloszenia,

Z kandydatami spetniajagcymi wymagania formalne przeprowadzone zostang rozmowy
w uzgodnionym indywidualnie terminie.

Przed podpisaniem umowy o prace kandydat na stanowisko gléwnego ksiggowego jest
zobowigzany do dostarczenia zagwiadezenia o nickaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszezona w Biuletynie Informacji Publiczne]
KPCEN we Wioclawku (www.cen.org.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie KPCEN.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu 054 231 33 42 w. 30.
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