Stanowisko Osoba Kierujaca Referatem Gospodarki Komunalnej w Urzedzie Gminy
Wloclawek w wymiarze 1 etatu

Miejsce pracy Stacja uzdatniania wody w Debicach, 87-853 Kruszyn

Termin sktadania ofert 06.05.2026 do godz. 12:00

Miejsce sktadania ofert Urzad Gminy Wtoctawek

Status aktualne

Wojt Gminy Wloctawek oglasza otwarty 1 konkurencyjny nabor na wolne stanowisko urzednicze:

Osoba Kierujaca Referatem Gospodarki Komunalnej w Urzgdzie Gminy Wioctawek w wymiarze 1
etatu.

1. Niezbedne wymagania kandydatow:
1) wyksztatcenie wyzsze w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie wyzszym 1 nauce;

2) co najmniej trzyletni staz pracy lub wykonywanie przez co najmniej trzy lata dzialalnosci
gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;

3) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 1 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1135);

4) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku osoby Kierujacej Referatem
Gospodarki Komunalnej;

6) brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe;

7) nieposzlakowana opinia;

8) biegta obstuga komputera 1 urzadzen biurowych;

9) znajomo$¢ w szczegdlnosci: ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w
wodg 1 zbiorowym odprowadzaniu $ciekow, ustawy z dnia 13 wrzes$nia 1996 r. o utrzymaniu
czystosci 1 porzadku w gminach, ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych, ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

2. Dodatkowe wymagania:

1) preferowane wyksztatcenie wyzsze kierunkowe;

2) umiejetnos¢ pracy w zespole;

3) komunikatywnos¢;

4) samodzielnos¢;

5) zaangazowanie;

6) wysoka kultura osobista;



7) doswiadczenie zawodowe na stanowisku odpowiadajacym zakresowi zadah na stanowisku
osoby Kierujacej Referatem Gospodarki Komunalnej;

8) dyspozycyjnosc¢;
9) prawo jazdy kat. B

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku osoby Kierujacej Referatem Gospodarki
Komunalne;j:

1) kierowanie, koordynowanie i nadzorowanie pracy Referatu Gospodarki Komunalnej z
uwzglednieniem lokalizacji referatu w Debicach 1 w miejscowo$ci Smolnik;

2) koordynowanie i nadzorowanie spraw zwigzanych z poborem, uzdatnianiem, dostarczaniem
wody i funkcjonowaniem gminnej sieci wodociggowej;

3) koordynowanie i nadzorowanie spraw dotyczacych sieci kanalizacyjnej 1 infrastruktury z nig
zwigzanej;

4) nadzorowanie utrzymania, biezgcej eksploatacji oraz prawidlowego wykorzystania sprzegtu
specjalistycznego i pojazdow stuzbowych, stuzacych do wykonywania zadan referatu;

5) koordynowanie spraw zwigzanych z montazem i wymiang wodomierzy oraz okresowym
odczytem wskazan wodomierzy;

6) nadzorowanie i koordynowanie zapewnienia cigglego zaopatrzenia w wode o parametrach
zgodnych z obowigzujacymi normami, w tym przestrzeganie rezimu technologicznego i

sanitarnego;

7) nadzorowanie 1 koordynowanie zapewnienia ciggtosci eksploatacyjnej uje¢ wody 1
przepompowni oraz nadzor nad prawidtowym zabezpieczeniem uj¢¢ wody;

8) sprawowanie nadzoru technologicznego nad ujeciami wody na terenie Gminy Wioctawek;
9) opracowywanie planu rozwoju i modernizacji gminnej sieci wodociggowej 1 kanalizacyjnej;
10) wdrazanie nowoczesnych metod organizacji pracy, wysokich standardéow jakosciowych oraz
nowych technologii 1 rozwigzan zmierzajacych do poprawy efektywnos$ci 1 zmniejszenia kosztow

dziatalno$ci;

11) nadzorowanie i koordynowanie wydawania warunkoéw technicznych dotyczacych podtaczania
do sieci wodociggowej i kanalizacyjne;j;

12) nadzorowanie przygotowywania, zgodnie z obowigzujacymi przepisami, projektow taryf na
dostawe wody i odbior $ciekow;

13) wspotdziatanie w sprawach z zakresu dzialania przeciwpozarowego i przeciwpowodziowego;

14) koordynowanie i nadzorowanie spraw zwigzanych z prowadzeniem ewidencji bezodptywowych
zbiornikéw na nieczystosci ptynne, przydomowych oczyszczalni $ciekow;

15) dokonywanie okresowych ocen pracownikow zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych w



Referacie Gospodarki Komunalne;j;
16) przeprowadzanie kontroli wewnetrznych w Referacie Gospodarki Komunalnej;
17) inicjowanie i organizowanie dzialan zwigzanych z usuwaniem zaistniatych uszkodzen i awarii;

18) zapewnienie przegladow technicznych urzadzen wykorzystywanych w celach
technologicznych;

19) organizowanie 1 uruchamianie procedur zwigzanych z systemem powiadomien SMS o awariach
oraz przerwach w dostawach wody wérod mieszkancéw Gminy Wtoctawek, w tym rowniez po
godzinach pracy urzedu;

20) niezwtoczne informowanie o zaistniatych awariach i przerwach w dostawie wody w celu
zamieszczenia komunikatu dla mieszkancow na stronie internetowej urzedu.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) stanowisko — osoba Kierujaca Referatem Gospodarki Komunalnej (Kierownik);
2) wymiar etatu — 1 etat;

3) miejsce pracy — Stacja uzdatniania wody w D¢bicach, 87-853 Kruszyn;

4) proponowana data zatrudnienia — 15.05.2026 r.;

5) proponowane wynagrodzenie — zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikow
samorzadowych Urzedu Gminy Wtoctawek zatrudnionych na podstawie umowy o prace oraz w
zwigzku z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 z 2025 r. poz. 702, 1260,
72026 1. poz. 246)

- wynagrodzenie zasadnicze: kategoria zaszeregowania: od XIII — do XX, minimalny poziom
wynagrodzenia: od 5200,00 zt brutto — do 6750,00 zt brutto + dodatek funkcyjny - wysokos¢
dodatku funkcyjnego nie moze by¢ nizsza niz 30% kwoty minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego w I kategorii zaszeregowania, okreslonego w zataczniku nr 3, tabela I do
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1638 z 2025 r. poz. 702, 1260, z 2026 r. poz.
246), a wyzsza niz 100% tego wynagrodzenia;8

- pracownikowi samorzagdowemu przystuguje rowniez dodatek za wieloletnig prace, dodatkowe
wynagrodzenie roczne, nagroda jubileuszowa oraz jednorazowa odprawa w zwiagzku z przej$ciem
na emeryture lub rente;

6) lokalizacja stanowiska pracy: stanowisko znajduje si¢ w budynku Stacji uzdatniania wody w
Dg¢bicach — praca na stanowisku osoby Kierujacej Referatem Gospodarki Komunalnej wymaga
kontroli funkcjonowania i obstugi gminnych stacji uzdatniania wody w nastepujacych
lokalizacjach: Debice, Smolnik, Dab Polski, co skutkuje koniecznoscig przemieszczania si¢
pomiedzy nimi. W zwigzku z powyzszym kandydaci zainteresowani zlozeniem aplikacji maja
mozliwo$¢ uprzedniego zapoznania si¢ z lokalizacjami, w ktorych §wiadczona bgdzie praca.



5. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w jednostce w
rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oso6b
niepetnosprawnych:

Informuje sie, ze wskaznik zatrudnienia 0so6b niepetnosprawnych w jednostce w miesigcu marcu
2026 r., w rozumieniu przepisOw ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych, nie wyniost co najmniej 6%.

6. Wymagane dokumenty:
1) wlasnorecznie podpisany list motywacyjny;
2) wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV);

3) wypehiony i wlasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o
zatrudnienie;

4) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagane wyksztatcenie (dyplom, dyplomy
potwierdzajace posiadanie wyzszego wyksztalcenia), potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem;

5) kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
zawodowe, potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem;

6) kserokopie $wiadectw pracy (w przypadku posiadania stazu pracy), potwierdzone za zgodnos$¢
z oryginatem;

7) wlasnorecznie podpisane o§wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

8) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktorym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy o
pracownikach samorzadowych jest zobowigzany ztozy¢ kopie dokumentu potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢, potwierdzong za zgodno$¢ z oryginatem;

9) wilasnorecznie podpisana klauzula informacyjna, potwierdzajaca zapoznanie si¢ z
obowigzujacymi informacjami zgodnie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” -
(wzor zamieszczony wraz z ogloszeniem o naborze).

Zaswiadczenie lekarskie i zaswiadczenie o niekaralnosci bedzie wymagane od osoby zatrudnionej
w wyniku przeprowadzonego naboru przed podpisaniem umowy o prace.

7. Miejsce 1 termin sktadania dokumentow:
1) wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej 1 zaklejonej kopercie z dopiskiem:

»ROR.210.2.2026.ML — nabor na stanowisko osoby Kierujacej Referatem Gospodarki
Komunalnej” w nieprzekraczalnym terminie do dnia 06.05.2026 r. do godz. 12:00 w Urzedzie
Gminy Wtoctawek, ul. Krélewiecka 7, 87- 800 Wtoctawek, pok. Nr 5.

Dokumenty, ktére wptyna do Urzgdu Gminy Wloctawek po wskazanym wyzej terminie nie beda
rozpatrywane;



2) informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie BIP pod adresem
http://bip.gmina.wloclawek.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Wtloctawek, ul.
Krolewiecka 7, w trybie okreslonym w § 15 Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzgdnicze w
Urzgdzie Gminy Wtoctawek.

Wojt Gminy Wioctawek

mgr inz Magdalena Korpolak - Komorowska



