ZALACZNIK Nr 1 do ogloszenia

OSWIADCZENIE OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig¢ (imiona) i nazwisko:

2. Data UrOAZENIA: . oee ettt e e e e,

3. Dane kontaktowe:

( nr telefonu, e-mail, adres do korespondencji lub inna forma kontaktu)'

4. Wyksztalcenie niezbedne do wykonywania pracy na okreslonym stanowisku?:

( zawdd, specjalnosc, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytul naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe niezbgdne do wykonywania pracy na okreslonym

stanowisku?:

(kursy, studia podyplomowe, data zakonczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia niezbednego do wykonywania pracy na

okreslonym stanowisku’:

( miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

! forma wskazania kontaktu do wyboru,
2pracodawca zgda podania tego rodzaju danych osobowych, gdy jest to niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
okreslonym stanowisku

Na podstawie art. 22 (1) § 5 kodeksu pracy osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie zobowiazana jest do udokumentowania danych osobowych
wymienionych w niniejszym o$wiadczeniu w zakresie niezb¢dnym do ich potwierdzenia. W szczegdlnosci do przedtozenia kopii $wiadectw



pracy z poprzednich miejsc pracy, za§wiadczenia o zatrudnienia- jesli stosunek pracy trwa nadal, kopii dokumentoéw potwierdzajacych
wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje zawodowe

ZALACZNIK Nr 2 do ogloszenia

KLAUZULA INFORMACYJNA
W ZWIAZKU Z PROCESEM REKRUTACJI

Na podstawie art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO), informujemy o przetwarzaniu danych oraz prawach zwigzanych =z
przetwarzaniem tych danych.

Administrator Danych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starostwo Powiatowe w Lipnie z siedziba przy
ul. Sierakowskiego 10B, 87-600 Lipno reprezentowane przez — Staroste Lipnowskiego.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ skontaktowaé w kazdej sprawie
dotyczacej przetwarzania danych osobowych: e-mail: iod@lipnowski.powiat.pl.

Podstawa i cel przetwarzania danych
Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu:
e przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (naboru) na stanowisko urzednicze,
e oceny kwalifikacji, do§wiadczenia i kompetencji kandydata,
e wylonienia kandydata do zatrudnienia,
e realizacji obowigzkdéw wynikajacych z przepisdOw prawa, w tym obowigzku publikacji
informacji o wynikach naboru w Biuletynie Informacji Publicznej,
archiwizacji dokumentacji rekrutacyjne;j,
e cwentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

Podstawg przetwarzania danych osobowych jest:

e art. 6 ust. 1 lit. c RODO — obowigzek prawny,

e art. 6 ust. 1 lit. b RODO — dziatania przed zawarciem umowy o prace,

e art. 6 ust. 1 lit. e RODO — realizacja zadania publicznego,

e art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda (w zakresie danych wykraczajacych poza przepisy prawa
lub udziatu w przysztych rekrutacjach),
w zwigzku w szczegolnosci z:

e ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

e ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (art. 22"),

e przepisami dotyczacymi naboru na stanowiska urzgdnicze w jednostkach samorzadu
terytorialnego.

Zakres danych
Przetwarzane sg dane osobowe w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa, w szczegolnosci:
e imig¢ i nazwisko,
e dane kontaktowe wskazane przez kandydata,
o wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
e przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
a takze inne dane podane dobrowolnie przez kandydata (np. w CV, liScie motywacyjnym).

Przekazywanie danych
Dane osobowe moga by¢ przekazywane:
e czlonkom komisji rekrutacyjnej,
e 0sobom upowaznionym przez administratora,



e podmiotom §wiadczacym ustugi informatyczne, prawne lub inne ustugi na rzecz
administratora,
e podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
Informacja o wyniku naboru, w tym imi¢ i nazwisko wybranego kandydata oraz jego miejsce
zamieszkania w rozumieniu przepisow Kodeksu cywilnego, zostanie podana do publicznej
wiadomosci zgodnie z przepisami prawa.

Czas przechowywania danych
Dane osobowe bgdg przechowywane:
e przez czas trwania postepowania rekrutacyjnego,
e anastepnie przez okres wynikajacy z przepisow prawa oraz instrukcji kancelaryjnej,
e dokumenty kandydatow niewybranych — przez okres okreslony przepisami lub do czasu ich
zwrotu/zniszczenia zgodnie z procedura,
e w przypadku wyrazenia zgody na przyszte rekrutacje — do czasu jej cofnigcia, nie dtuzej
jednak niz przez okres wskazany w zgodzie.

Zrédlo danych
Dane osobowe sg pozyskiwane bezposrednio od kandydata, a w przypadku ich przekazania przez inne
podmioty — z tych podmiotoéw (np. urzedy pracy — jezeli dotyczy).

Prawa zwiazane z przetwarzaniem danych
Przystuguje Pani/Panu prawo do:
e dostepu do danych osobowych,
e sprostowania danych,
e ograniczenia przetwarzania,
e cofnigcia zgody (w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody),
e wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Prawo do usuniecia danych nie ma zastosowania w zakresie, w jakim przetwarzanie odbywa
si¢ na podstawie obowigzku prawnego.

Obowiazek podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisoOw prawa jest obowiazkowe.
Niepodanie tych danych uniemozliwi udzial w postepowaniu rekrutacyjnym.

Podanie pozostatych danych jest dobrowolne.

Zautomatyzowane podejmowanie decyzji
Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany ani nie beda podlegaly
profilowaniu.

Przekazywanie danych poza EOG
Administrator nie przewiduje przekazywania danych osobowych do panstw trzecich ani
organizacji miedzynarodowych poza EOG.



ZALACZNIK Nr 3 do ogloszenia

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE KANDYDATA UBIEGAJACEGO SIE O STANOWISKO
URZEDNICZE

Oswiadczam, Ze posiadam /nie posiadam* peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz
korzystam/ nie korzystam* z peini praw publicznych zgodnie z art.6 ust. 1 pkt 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych;

(data 1 czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Oswiadczam, ze bytem(am) /nie bytem(am)* skazany(a) prawomocnym wyrokiem sadu
za umysSlne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo nie
toczy si¢ przeciwko mojej osobie postgpowanie karne zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych; skarbowe;

(data i czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Oswiadczam, ze posiadam/ nie posiadam nieposzlakowang opini¢ zgodnie z art. 6 ust. 3
pkt 3 ustawy o pracownikach samorzadowych;

(data i czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Oswiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie;

(data i czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

Oswiadczam, ze zapoznalem(-am) si¢ z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z
informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostgpu do
tresci swoich danych i prawie ich poprawiania;

(data 1 czytelny podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)

* niepotrzebne skresli¢



ZALACZNIK Nr 4 do ogloszenia

OSWIADCZENIE

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w procesie rekrutacji na stanowisko urzednicze
Ja nizej podpisany/a:
Imig¢ i nazwisko kandydata:
w zwigzku z ubieganiem si¢ o zatrudnienie na stanowisku urzedniczym w:
Starostwie Powiatowym w Lipnie
oswiadczam, ze:
1. Zgoda na przetwarzanie danych dodatkowych
Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Administratora moich danych osobowych
wykraczajacych poza zakres okreslony w art. 22! Kodeksu pracy, zawartych w
dokumentach aplikacyjnych (np. w CV, liScie motywacyjnym).
[0 WYRAZAM ZGODE
[0 NIE WYRAZAM ZGODY
2. Zgoda na udzial w przysztych rekrutacjach
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania ich w
przysztych procesach rekrutacyjnych prowadzonych przez Starostwo Powiatowe.
[0 WYRAZAM ZGODE

O NIE WYRAZAM ZGODY
Podstawa prawna
e art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda osoby, ktorej dane dotycza

Informacje dotyczace zgody
e Wyrazenie zgody jest dobrowolne i nie ma wptywu na udziat w biezagcym
postepowaniu rekrutacyjnym.

e Zgoda moze zosta¢ cofnigta w dowolnym momencie poprzez kontakt z
administratorem danych.

e Cofnigcie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed
jej cofnigciem.

Oswiadczenie koncowe
Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania danych
osobowych w procesie rekrutacji.

Miejscowos$¢ i data: Czytelny podpis kandydata:



