Ogtoszenie o prace

Ogtoszenie o0 naborz na wolne stanowisko pracy: mtodszy
Tytut ogtoszenia  asystent/mtodsza asystentka w Sekcji Nadzoru nad
Bezpieczehstwem Zdrowotnym Cztowieka w Srodowisku

Forma zatrudnienia

Stanowisko mtodszy asystent/mtodsza asystentka
Email

Telefon

Fax

Data sktadania 2026-08-19

Data wygasniecia 2026-09-21

Tagqi praca, umowa
Wojewddztwo KUJAWSKO-POMORSKIE
Powiat Witoctawek

Gmina Witoctawek

Miasto Wioctawek

Ulica ul. Jana Kilinskiego

Numer budynku 16

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

W POWIATOWE] STACJI SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNE] WE WEOCLAWKU

Data ukazania sie ogtoszenia:

12.08.2026

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna we Wioctawku ogtasza nabdr na wolne
stanowisko pracy:

mtodszy asystent/mtodsza asystentka

w Sekcji Nadzoru nad Bezpieczehstwem Zdrowotnym Cztowieka w Srodowisku

(nazwa stanowiska)



Wymiar etatu: peten etat (1/1) na czas okreslony - 1 rok

Podstawowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku pracy:

1. Realizowanie zadanh wynikajacych z ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.

2. Wsp6tudziat w prowadzeniu monitoringu jakosci wody, nadzoru sanitarnego nad
jakoscig wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, w kapieliskach, miejscach
okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli, ptywalniach oraz jakoscig ciepte;
wody uzytkowej, w tym:

» analiza ryzyka w catym fancuchu dostaw wody do spozycia przez ludzi,

- wdrazanie, doskonalenie i kontynuowanie dziatah w ramach prowadzonego
monitoringu jakosci wody przeznaczonej do spozycia, w kapieliskach, miejscach
okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli, ptywalniach, wody cieptej, ze
szczegblnym uwzglednieniem kontroli wewnetrznej prowadzonej przez
zarzadzajacych,

» wspétudziat w prowadzeniu na biezgco baz danych,

- sprawowanie biezacego nadzoru nad sprzetem do pobierania probek wody,

- wspétpraca z podmiotami zaangazowanymi w nadzér jakoScig wody
(zarzadcami /witascicielami)

w celu wymiany informacji i danych dotyczacych bezpieczehstwa zdrowotnego
wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, wody w kapieliskach, miejscach
okazjonalnie wykorzystywanych do kapieli, ptywalniach oraz wody cieptej,

- sporzgdzanie projektdw ocen dotyczgcych jakosci wody przeznaczonej do
spozycia przez ludzi, wody w kapieliskach, miejscach okazjonalnie
wykorzystywanych do kapieli, ptywalniach, wody cieptej,

3. Pobieranie prébek wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi, wody z kagpielisk
I miejsc wykorzystywanych do kapieli, ptywalni, wody cieptej oraz dostarczanie
ich do wyznaczonego laboratorium badawczego zgodnie z harmonogramem
poboru prébek
w ramach monitoringu wody oraz w ramach biezgcego nadzoru sanitarnego.

4. Wykonywanie czynnosci kontrolnych w zakresie nadzoru nad obiektami
wodnymi, urzadzeniami do zaopatrzenia w wode, a w zaleznosci od potrzeb
sekcji obiektami uzytecznosci publicznej, obiektami nalezgcymi do podmiotéw
leczniczych, srodkami transportu osobowego oraz srodkami do przewozu zwtok i
szczatkdw ludzkich.

5. Prowadzenie nadzoru w obszarze postepowania ze zwtokami i szczatkami
ludzkimi.

6. Wtasciwe dokumentowanie wykonywanych czynnosci poprzez sporzgdzanie



10.

11.

12.
13.

protokotdéw kontroli, protokotéw pobierania prébek, protokotow przekazywania
probek do laboratoriow badawczych.

. Wtasciwe prowadzenie postepowania administracyjno-egzekucyjnego.
. Przyjmowanie zgtoszen i interwencji klientdw, zwigzanych z zakresem zadan

sekcji
I wdrazanie stosownego postepowania.

. Wspoétudziat w opracowywaniu sprawozdan, ocen, analiz, opinii, meldunkdw,

komunikatow

i innych informacji w zakresie dziatania Sekcji Nadzoru nad Bezpieczehstwem
Zdrowotnym Cztowieka w Srodowisku.

Wspétpraca i wymiana informacji pomiedzy wszystkimi komorkami
organizacyjnymi PSSE we Wtoctawku.

Przestrzeganie Instrukcji Kancelaryjnej w zakresie tworzenia i obiegu
dokumentacji.

Biezgca analiza zmian obowigzujgcego prawa.

Wykonywanie zadan wynikajacych z zapisow dokumentéw Systemu Jakosci.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy niezbedne:

1.

Wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia - tytut zawodowy magistra;
wyksztatcenie i kwalifikacje zgodne z aktualnie obowigzujgcym rozporzgdzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 .

w sprawie kwalifikacji wymaganych na poszczeg6lne stanowiska pracy w stacji
sanitarno-epidemiologicznej; kierunek: biologia, ochrona Srodowiska i inne
majgce zastosowanie w realizacji zadan Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.

. Wymagany staz pracy - minimum 3 lata.
. Obywatelstwo polskie lub obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych

panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

. Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw

publicznych.

. Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine

przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

. Kandydat urodzony przed dniem 1 lipca 1972 r. nie mégt by¢ pracownikiem,

petni¢ stuzby ani by¢ wspotpracownikiem w rozumieniu art. 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw w
rozumieniu art. 2 ustawy, organow bezpieczenstwa panstwa w okresie od dnia



22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 .
7. Zgodnie z zapisami art. 13a ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej

Inspekcji Sanitarnej, pracownik bez zgody wtasciwego Panstwowego Inspektora

Sanitarnego nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej, a takze zarzadzac

taka dziatalnoscig lub by¢ przedstawicielem czy petnomocnikiem w prowadzeniu

takiej dziatalnosci, wykonywac¢ dodatkowych zaje¢ zarobkowych.

8. Znajomos¢ przepisow prawnych: ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarne;,
ustawy Kodeks postepowania administracyjnego, ustawy o zbiorowym
zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu sciekdw, Prawo wodne oraz
innych przepiséw prawnych majgcych zastosowanie w nadzorze nad jakoscia
wody przeznaczonej do spozycia, przez ludzi, kagpieliskach i miejscach
okazjonalnie przeznaczonych do kapieli, ptywalniach oraz przepiséw
dotyczacych ochrony danych osobowych.

9. Umiejetnosc interpretacji przepiséw prawnych.

10. Dobra znajomosc¢ obstugi komputera (programy Excel, Word, inne).

11. Umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji, formutowania
wnioskdw, przeprowadzania analiz.

12. Bardzo dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ planowania.

13. Dyspozycyjnosé.

14. Doktadnos¢.

15. Odpowiedzialnosc.

16. Umiejetnosc¢ pracy z klientem i pracy w zespole.

Wymagania dodatkowe:

Umiejetnosc efektywnego wykorzystania czasu pracy.
Znajomosc¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym.
Sumiennosc.

Punktualnosc.

Wysoka kultura osobista.

nNeE e

Wymagane dokumenty:

List motywacyjny

CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej.

Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie.
Kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata/kandydatke za
zgodnos¢ z oryginatem),

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgce wyksztatcenie (dyplom lub

=W



zaswiadczenie o stanie odbytych studidw) oraz inne dokumenty o posiadanych
kwalifikacjach i umiejetnosciach (poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z
oryginatem).

6. Obywatelstwo polskie lub obywatele Unii Europejskiej oraz obywatele innych
panstw, ktérym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspdlnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (potwierdzenie prawa do podjecia zatrudnienia).

7. W przypadku osoby urodzonej przed dniem 1 sierpnia 1972 r. - oSwiadczenie, ze
nie pracowata i nie petnita stuzby ani nie byta wspotpracownikiem w rozumieniu
art. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw w rozumieniu art. 2 ustawy organdéw bezpieczehstwa panstwa, w
okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 .

8. Oswiadczenie kandydata/kandydatki:

- 0 nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

- 0 posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

- 0 nieprowadzeniu dziatalnosci gospodarczej badz o profilu prowadzone;
dziatalnosci gospodarczej lub wykonywaniu dodatkowych zaje¢ zarobkowych

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO).



DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]NA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) informuje:

Administratorem danych osobowych zawartych w przekazanych przez Pana/Panig
dokumentach aplikacyjnych jest Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny we
Wtoctawku, Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wtoctawku, z
siedzibg przy ul. Jana Kilihskiego 16, 87-800 Wtoctawek.

W Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wtoctawku zostat powotany
Inspektor ochrony danych z ktéorym mozna sie skontaktowac pod adresem mail:

iod.psse.wloclawek@sanepid.gov.pl

Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego,
na podstawie art. 221 § 1 Kodeksu Pracy w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

Inne ponad miarowe dane, podane z Pana/Pani inicjatywy jako kandydata,
przetwarzane beda
na podstawie zgody, tj. art. 6 ust.1 lit. a) RODO.

Przystuguje Panu/Pani prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie, ktére bedzie
skutkowato zatrzymaniem procesu naboru. Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na
zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Administrator moze przetwarzac réwniez inne dane osobowe dotyczace np.:
niekaralnosci, zdolnosci do czynnosci prawnych, czy zdrowia, jednak zawsze w tych
przypadkach posiada podstawe prawng do ich przetwarzania.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przechowywane dtuzej niz jest to niezbedne do
osiggniecia celu przetwarzania lub odwotania zgody. Administrator nie bedzie
przetwarzat ich réwniez w dalszych procesach rekrutacyjnych.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo ich
sprostowania, prawo

do zadania ich usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli Pani/Pana dane beda przetwarzane


mailto:iod.psse.wloclawek@sanepid.gov.pl

niezgodnie z przepisami ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r.

Zebrane dane osobowe zostaty przez Panig/Pana podane dobrowolnie, jednak
konsekwencjg niepodania danych bedzie wykluczenie z procesu rekrutacyjnego.

Wymagane dokumenty winny by¢ przez kandydata/kandydatke wtasnorecznie
podpisane i ztozone osobiscie - pracownikowi Wieloosobowego Stanowisku Pracy ds.
Pracowniczych, badz listownie

w terminie do dnia 19.08.2026 r. pod adresem: Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna we Wtoctawku, ul. Jana Kilihskiego 16, 87-800
Wtoctawek w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,nabér na wolne stanowisko pracy -
mtodszy asystent/mtodsza asystentka w Sekcji Nadzoru nad Bezpieczehstwem
Zdrowotnym Cztowieka w Srodowisku”.

Aplikacje, ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie (decyduje data wptywu do
PSSE we Wtoctawku), nie bedg rozpatrywane.

Inne informacje:

Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne beda informowani indywidualnie o terminie
rozméw kwalifikacyjnych.

Wynagrodzenie na stanowisku pracy objetym w przypadku zatrudnienia wg kategori
XV wynosi od 4946-8597 zt.

Inne informacje zwigzane z zatrudnieniem - nie dotyczy.

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna we Wtoctawku zapewnia odpowiednie
warunki pracy dla oséb niepetnosprawnych z lekkim lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci.

Do pobrania:

* Regulamin naboru na wolne stanowiska pracy, w tym stanowiska kierownicze w
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wtoctawku

* Wz0Or oswiadczenia



Dokumenty aplikacyjne oséb, ktére braty udziat w naborze mozna odebra¢ w
terminie 3 miesiecy od dnia ogtoszenia wynikow naboru; po tym terminie zostang
zniszczone, zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej we Wtoctawku w sprawie przechowywania i niszczenia
dokumentdéw aplikacyjnych w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we
Witoctawku.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczonaw Biuletynie Informacji Publiczne;
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we Wtoctawku, zwanym dalej ,,BIP”
oraz na stronie internetowej Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej we
Wtoctawku pod adresem https://www.gov.pl/web/psse-wloclawek w zaktadce ,0
PSSE” - oferty pracy, przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu 54 411 68 33.



