Stanowisko doradcy ds. obslugi korespondencji Wloclawek (K/M)

Szczegbly oferty pracy

Nazwa jednostki organizacyjnej

ZUS Oddziat w Toruniu

Nazwa komorki organizacyjnej

Wydzial §wiadczen Emerytalno-Rentowych 3

Miejsce pracy

ZUS Inspektorat w Wloclawku

Adres miejsca pracy

P1. Wolnosci 18/19, 87-800 Wloclawek

Wojewoddztwo

kujawsko-pomorskie

Nazwa stanowiska

Stanowisko doradcy ds. obslugi korespondencji Wloclawek (K/M)

Opis stanowiska

Pracownik zatrudniony na tym stanowisku zapewnia opracowanie spraw emerytalno-rentowych z
ubezpieczen spotecznych, kapitatu poczatkowego 1 innych §wiadczen, w tym zleconych Zaktadowi
do realizacji oraz korespondencji.

Wymagania

Wymagania niezbedne:

wyksztalcenie $rednie

Mile widziane:

wyksztalcenie wyzsze (ekonomia, zarzadzanie, administracja, ubezpieczenia),

Wymagania dodatkowe:

podstawowa znajomos¢ ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych,

podstawowa znajomos¢ przepiséw ustawy o emeryturach 1 rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych

podstawowa znajomos$¢ kodeksu postepowania administracyjnego,

umiejetnos¢ obstugi pakietu MS Office,



Wymagane dokumenty:

Cy,
list motywacyjny,
kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie

Dokumenty nalezy przesta¢ przez formularz aplikacyjny wybierajac Aplikuj na dole oferty.
Dodatkowe informacje:

miejsce wykonywania pracy:

Inspektorat ZUS we Wioctawku,

Plac Wolnosci 18/19,

87-800 Wioctawek

poszukujemy 2 pracownikow,

umowa na czas okreslony w celu zastepstwa

proces rekrutacji obejmowac bedzie rozmowe kwalifikacyjng oraz sprawdzenie wiedzy niezbednej
na oferowanym stanowisku, w zakresie podanym w ogloszeniu,
skontaktujemy si¢ tylko z kandydatami spetniajacymi wymagania formalne,
oferty niekompletne nie beda rozpatrywane,

oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane

Oferujemy
Jesli jestes osoba:

komunikatywng 1 lubigcg wspoiprace
zorientowang na klienta
zorientowang na cel 1 jakos¢

radzaca sobie w trudnych sytuacjach

to zachgcamy Cie do sktadania dokumentow, oferujac:

zatrudnienie w stabilnej firmie na podstawie umowy o prace

rozwo6j zawodowy

bogaty program szkolen, w tym mozliwos$¢ dofinansowania studiow

$wiadczenia z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym doptate do wypoczynku i
zajec¢ sportowych

atrakcyjne pakiety ubezpieczen zdrowotnych oraz na zycie w PZU

Do aplikowania zachecamy osoby z niepelnosprawnosciami. Stwarzamy pracownikom optymalne
srodowisko pracy, uwzgledniajac ich potrzeby. Istnieje mozliwos¢ dostosowania stanowiska pracy i
jego wyposazenia do indywidualnych potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami.

Wyposazenie stanowiska pracy:

sprzet komputerowy,
sprzet biurowy.



Warunki wykonywania pracy:

spelniajg warunki okreslone wymogami bhp i ppoz.,

polegaja na obstudze komputera powyzej 4 godzin na dobg,

konieczno$¢ poruszania si¢ po catym obiekcie,

koniecznos¢ odbywania podrdozy stuzbowych,

budynek 2-pigtrowy z windg oraz pomieszczeniami sanitarnymi dostosowanymi do potrzeb os6b
niepelnosprawnych,

stanowisko pracy zlokalizowane w pomieszczeniach biurowych na 1 lub 2 pigtrze,

miejsce pracy dostosowane do 0so6b poruszajacych si¢ przy pomocy wozka inwalidzkiego,
wejscie do budynku jest zorganizowane z poziomu chodnika,

drzwi przy wejsciu do budynku otwierajg si¢ automatycznie,

w bezposrednim sgsiedztwie wejscia do budynku znajduja si¢ miejsca parkingowe dla 0sob z
niepelnosprawnos$ciami.

Termin, do ktorego nalezy sktada¢ dokumenty

25-09-2026



