
Oferta pracy - szczegóły

Stanowisko: NAUCZYCIEL(KA) KONSULTANT(KA)
Numer: StPr/26/2037
Dodane przez: Powiatowy Urząd Pracy we Włocławku
WARUNKI PRACY I PŁACY
Miejsce pracy: ul. NOWOMIEJSKA 15A, 87-800 Włocławek, powiat: m. Włocławek, woj: kujawsko-pomorskie
Zakres obowiązków: organizowanie i prowadzenie form doskonalenia, udzielanie konsultacji, prowadzenie działań w

zakresie kompleksowego wspomagania szkół i placówek oświatowych, organizowanie wymiany
doświadczeń oraz upowszechnianie dobrych praktyk dla nauczycieli, tworzenie sieci współpracy
i samokształcenia nauczycieli

Rodzaj umowy: Umowa o pracę na czas nieokreślony
Warunki świadczenia pracy:

Praca tymczasowa oferowana przez
agencję:

NIE

Wymiar etatu: 1
Zmianowość: jedna zmiana
Liczba godzin pracy w tygodniu: 35
Data rozpoczęcia: 25.09.2026
Wynagrodzenie brutto: od 5 308 do 6 397 PLN - w zależności od stopnia awansu zawodowego
System wynagradzania: Czasowy ze stawką miesięczną
Zawód: instruktor praktycznej nauki zawodu
Zapewnienie wyżywienia: NIE
Zatrudnienie od zaraz: NIE
Zapewnienie zakwaterowania: NIE
Pracodawca pokrywa koszt przejazdu
do Polski:

NIE

WYMAGANIA
Wymagania konieczne:
Wykształcenie: wyższe (w tym licencjat), pedagogiczne
Umiejętności i uprawnienia: Przygotowanie pedagogiczne
Zawód: Instruktor praktycznej nauki zawodu
Pozostałe wymagania:
Inne wymagania: Ukończone: - studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku

(specjalności) zgodnym z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajęciami oraz posiada
przygotowanie pedagogiczne lub - studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie,
na kierunku, którego efekty uczenia, o których mowa w ustawie z dnia 22 grudnia 2015r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji, w zakresie wiedzy i umiejętności obejmują treści
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajęć, wskazane w podstawie programowej dla tego
przedmiotu na odpowiednim etapie edukacyjnym oraz posiada przygotowanie pedagogiczne
lub - studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku (specjalności)
innym niż wymieniony w pkt 1 i 2 i studia podyplomowe w zakresie nauczanego przedmiotu
lub prowadzonych zajęć oraz posiada przygotowanie pedagogiczne; stopień nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego; co najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej. Od
kandydatów oczekujemy następujących kompetencji: biegłego korzystania z cyfrowych
narzędzi edukacji, bogatego warsztatu metodycznego, umiejętności organizacyjnych,
kreatywności i przedsiębiorczości w realizowaniu zadań merytorycznych, umiejętności
planowania i organizowania swojego warsztatu pracy, komunikatywności i umiejętności
pracy zespołowej, gotowości do doskonalenia i podejmowania nowych wyzwań, prawo jazdy
kategorii B, gotowość do wyjazdów służbowych Zgodnie z wymogami Kodeksu Pracy oferty
pracy są neutralne pod względem płci kandydatów. Nazewnictwo stanowisk pracy stosuje się
na podstawie aktualnej Klasyfikacji Zawodów i Specjalności.

Staż pracy ogółem: lata: 5
DANE PRACODAWCY:
Pracodawca: KUJAWSKO-POMORSKIE CENTRUM EDUKACJI NAUCZYCIELI WE WŁOCŁAWKU
Krótki opis działalności gospodarczej:

Nr KRAZ:

Sposób aplikowania: bezpośrednio do pracodawcy
Adres: ul. NOWOMIEJSKA 15A, 87-800 Włocławek, powiat: m. Włocławek, woj: kujawsko-pomorskie
Osoba do kontaktu:

Numer telefonu: 54 231-33-42 wew. 15
E-mail:
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Język aplikacji: polski
Wymagane dokumenty: Wymagane dokumenty: a) list motywacyjny, b) CV, c) kserokopie aktu nadania stopnia awansu

zawodowego nauczyciela, d) kserokopie dyplomów, certyfikatów i innych dokumentów
potwierdzających posiadane kwalifikacje, e) kserokopie dokumentów potwierdzających
doświadczenie zawodowe, f) podpisane oświadczenia o posiadaniu przez kandydata: -
obywatelstwa polskiego, - pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni
praw publicznych, - o braku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo
ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, - nieposzlakowanej
opinii, oraz: - o zapoznaniu się z informacją w związku z przetwarzaniem danych osobowych
osoby, której dane dotyczą, - o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach składanych w związku z realizacją procesu rekrutacji, - inne dokumenty,
jeżeli obowiązek ich złożenia wynika z odrębnych przepisów. Termin, sposób i miejsce
składania ofert: Wymagane dokumenty należy złożyć w zaklejonej kopercie z dopiskiem w
sekretariacie placówki p. 101 lub przesłać pocztą na adres: Kujawsko-Pomorskie Centrum
Edukacji Nauczycieli we Włocławku ul. Nowomiejska 15A, 87-800 Włocławek Informacje
dodatkowe: Zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane ogłoszenia. Z kandydatami
spełniającymi wymagania formalne przeprowadzone zostaną rozmowy w uzgodnionym
indywidualnie terminie. Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 54 231
33 42 wew. 15.

Sposób kontaktu / przekazania
dokumentów:

Preferowane formy kontaktu: osobiście, telefon, poczta

POZOSTAŁE DANE:
Liczba miejsc pracy: 5
Przeznaczone wyłącznie dla osób
zarejestrowanych w urzędzie pracy:

NIE

w tym dla niepełnosprawnych: 0
Przeznaczone dla osób
niepełnosprawnych (finansowanie z
PFRON):

NIE

Data dodania: 25.09.2026
Możliwe przekazanie do realizacji
przez inny PUP:

NIE

Data aktualizacji:

Data ważności: 31.10.2026
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